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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
ATA N2 02, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2022

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo ~ FUNDEB e Conselho Municipal de Educacéo - CME

Ata n? 02/2022 Aos vinte e trés dias do més de fevereiro do ano dois mil e vinte e dois, as oito horas e
dez minutos , reuniram-se nas dependéncias do Auditério da Escola Mu nicipal Carlos Gomes Secretaria
Municipal de Educagdo os membros do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacio Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacio —
FUNDEB, os membros do Conselho Municipal de Educacio — CME, os membros que compdem a
Coordenagdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacio e Cultura, a Secretaria Municipal de
Educa¢do e Cultura. Também se fez presente o Sr2 Dalvo Koerich, contador da Prefeitura Municipal.
Deu inicio a reunido, a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura Sr2 Eliza Bortolanza, agradecendo a
presenca enaltecendo o papel fundamental dos Conselhos em prol da organizagdo da Educacdo,
estamos sempre com mudangas, mas que juntos busca-se sempre agir de forma correta, expondo
todos a pauta da reunido: Aprovagido do Termo de Cooperagdo Plano da APAE e informagdes sobre o
Piso Nacional do Magistério. Apds a presidente do Conselho Municipal de Educacgio,Sr? Simone
Longhinotti expor sobre uma visita que recebeu na Apae por representante do AGRINHO,este foi
insistente para que fosse aderido o Programa, sendo que todos os projetos e programas que vem de
fora do contexto da Educa¢do sempre sdo discutidos com o Conselhopara adesdo ou n3o. Porém os
membros do Conselho se preocupam com os contetdos e que se perde muito tempo em cima de um
programa ou projeto,sdo importantes, mas que devem ser articulados com os documentos legai e
pedagogicos que norteam a nossa educagdo. Com a palavra a Sr2 Eliza Nortolanza coloca a
preocupacdo em beneficiar empresas privadas com esse projetos e que a prioridade é usar recursos
oriundos da Educacdo. Na sequéncia o Sr2 Dalvo Koerich expor sobre a importéancia dos Conselhos em
ambito Municipal como érgdos fiscalizadores dos investimentos dos recursos publicos. Através de
slides explicou o balango do FUNDEB 2021 na Educacdo nos nos meses de setembro,
outubro,novembro e dezembro, enfatizou a importancia de apresentar as receitas para o Conselho e
estes repassar para as demais pessoas da comunidade,para que conhececam as receitas e gastos do
FUNBEB do municipio. Falou sobre as despesas com recursos do 70% (pagamento de
professores,direcdes,equipes e demais servidores)e recursos dos 30% (pessoas que trabalham na
assisténcia social, como fonoaudidloga). Demonstrou em nimeros os gastos, a origem dos recursos de
onde sdo tributados e as transferéncias do FUNDEB e receitas proprias vinculadas ao 25% Os recursos
vem das arrecadagdes dos impostos e calculado pelo nimeros de alunos por meio Senso Escolar. De

um ano para o outro pode-se ter sobra de recursos para que seja utilizado de acordo com a demanda.
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1 Pontuou que os gastos na Educagdo durante o ano é obrlgatono 25% as?contrério a Geéiaszé;g
2 penalizada. A Sr2 Eliza Bortolanza juntamente com o Sre Dalvo Koerich expondo sobre a questdo do
3 Piso do Magistério e o aumento dos 33%,que com a receita que se tem, ndo tem a viabilidade do
4 pagamento, mas que sera estudado o impacto na folha de pagamento. O Sr2 Dalvo Koerich sugere
5 para que a classe de professores se organizem para discutir com a gestdo os valores que dentro das
6 possibilidades financeiras do municipio seja possivel dar o aumento. Posteriormente a Sr2 Eliza
7 Bortolanza retomou a questdo da discussdo do aumento do Piso Salarial falando sobre todos os
8 investimentos e o cuidado que é preciso ter para que todos possam receber o aumento de acordo com
9 o que serd possivel aumentar. Se conseguir fazer parcelado esse aumento de forma gradual e de
10 acordo com os recursos que se tem. Sugere para que os Conselhos formem uma comissdo para
11 negociacdo do aumento salarial, discutir as propostas da gestdo e entre os membros por aclamacdo se
12 dispuseram a participar da Comissao, sio eles: Dahiane Daniel de Mello Vigané, Simone Longhinotti,
13 Simone Basso Brandini e Grazielly Bescorovaine. Na sequéncia a Diretora da APAE Senhorita Keila
14 Campo expos sobre o FUNDEB, termo de cooperacdo da APAE com o municipio e os convénios
15 firmados, muitos recursos vem para o municipio e sdo repassados para a APAE, a instituic3o recebe em
16  produto e ndo em valores financeiros, como: Recursos humanos, transporte e materiais de consumo
17  s&o pagos pelo municipio via FUNDEB, enfatizou que o gasto com transporte é muito grande, porque
18 se desloca da escola para a casa de cada aluno. Foi formalizada uma conversa com os gestores e o0s
: 19 convénios com o municipio conforme acordos entre as partes. O Sr2 Silvio Orfaneli solicitou que seja
E 20  elaborado plano de aplicacdo de forma mensal no que se refere ao transporte escolar ,por meio de
J 21 Controle de frota. A Sr2 Eliza Bortolanza falou que se faca licitagdo especifica para a APAE de produtos
22 para insumo e expediente. Nada mais havendo a constar as nove horas e cinquenta minutos eu
| 23 Janaina Aparecida Valmorbida Morosini lavrei a presenta Ata, que/apos lida e aprovada segue
24 assmada por mim e pelos demais presentes. Jaavueng 4, U { s . JwM
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